RAPORT z EWALUACII
efektow udziatu ucznidw Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica
w Gabinie uczacych sie w zawodach:
technik informatyk, technik hotelarstwa i technik pojazdéw samochodowych
w dwutygodniowych praktykach zawodowych odbywajacych sie w ramach
projektu
0 numerze
2020 1 PLO1 KA102 081262
realizowany w
Zespole Szkot im. Stanistawa Staszica w Gabinie
w roku szkolnym 2020/2021
»Po doswiadczenia zawodowe do Europy”
w ramach programu
Erasmus+
ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu:

»Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna ucznidw i
absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego”



Wyniki ewaluacji przedmioty zawodowe w poszczegoinych kierunkach
ksztatcenia

Technik hotelarstwa:

Wykres przedstawiajgcy $Srednie ocen z przedmiotéw zawodowych na etapie
rekrutacji w pordéwnaniu do osiggnietych wynikdw po udziale uczniow
w zajeciach przygotowawczych i praktyce zawodowe;j.
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Technik informatyk

Wykres przedstawiajgcy Srednie ocen z przedmiotéw zawodowych na etapie
rekrutacji w porédwnaniu do osiggnietych wynikow po udziale uczniow
w zajeciach przygotowawczych i praktyce zawodowe;.

3,6

3,53

35 - 3,48
3,4 -
3,3 -
3,2 -
3,1 3,05

3 -
2,9 -
2,8 - T T

Srednia przedmioty zawodoweSrednia przedmioty zawodoweSrednia przedmioty zawodowe
- rekrutacja po mobilnosci po mobilnosci bez
angielskiego zawodowego




Technik pojazdéw samochodowych

Wykres przedstawiajacy Srednie ocen z przedmiotéw zawodowych na etapie
rekrutacji w pordéwnaniu do osiggnietych wynikdw po udziale uczniow
w zajeciach przygotowawczych i praktyce zawodowe;.
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Z analizy pordwnawczej s$rednich wynikdbw w nauce z przedmiotéow
zawodowych branych pod uwage na etapie rekrutacji do Srednich wynikow
osiggnietych przez ucznidw z przedmiotow zawodowych po mobilnosci wynika,
ze uczniowie wszystkich kierunkéw uzyskali wyzisze srednie wyniki z
przedmiotéw zawodowych po mobilnosci.

Najwiekszy wzrost Sredniego wyniku wystgpit u uczniow technikum pojazdéw
samochodowych — 0,63, uczniowie technikum informatycznego zanotowali
wzrost Sredniej o — 0,43, a uczniowie z technikum hotelarstwa osiggneli wzrost
na poziomie 0,4. Powyzsze wyniki potwierdzajg jak duzg wartos$¢ w zdobywaniu
wiedzy przez uczniéw miat udziat w zagranicznych praktykach i przygotowaniu
do nich.



Wyniki ewaluacji jezyk angielski w poszczegolnych kierunkach ksztatcenia

Technik hotelarstwa
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Technik informatyk
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Wyniki testow kompetencji jezykowych

Porownanie srednich wynikéw testow kompetencji przed i po udziale w
mobilnosci
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Porownanie najwyzszych wynikow z testu kompetencji jezykowej przed i po
udziale w mobilnosci i kursie przygotowawczym z jezyka angielskiego
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Whnioski

Analizujac $Srednie ocen z jezyka angielskiego brane pod uwage na etapie
rekrutacji do srednich ocen uzyskanych na semestr po mobilnosci wynika, ze
we wszystkich kierunkach uczniowie uzyskali wyzszg Srednig.

Na wszystkich kierunkach srednia po mobilnosci ocen byta min 3,00, najwiekszg
poprawe zanotowano dla kierunku technik hotelarstwa o 0,82. Dla kierunku
technik informatyk $redni wzrost zanotowano na poziomie 0,3 a dla technikum
pojazdéw samochodowych o 0,37.

Po analizie testow kompetencji jezykowych wykonanych przed zajeciami
przygotowawczymi i po mobilnosci uzyskujemy nastepujgce wnioski:

Whioski do testow kompetencji jezykowej ERASMUS +:

Do drugiej tury testu kompetencji jezykowe] przystgpito 56 oséb w 3 zawodach:
technik informatyk, technik pojazdéw samochodowych i technik hotelarstwa.
Znaczna wiekszosé ucznidw uzyskata w Il turze wynik wyzszy niz w |, czyli podniosta
swoje umiejetnosci radzenia sobie z jezykiem angielskim w sytuacjach zycia
codziennego

Test w znacznej, przewazajgcej czesci sktadat sie ze scen sytuacyjnych, w ktérych
nalezato odpowiednio zareagowacd, byty tez elementy gramatyki jezyka obcego oraz
w |l turze pojawity sie tez elementy jezyka zawodowego dla kazdego z zawoddw
Uczniowie dobrze poradzili sobie z czescig z jezyka angielskiego zawodowego mimo,
Ze nie wszyscy uczniowie mieli z nim do czynienia wczesniej

w Il turze testu najwyiszg ilos¢ punkdéw zdobyli dwaj uczniowie, byli to: Filip
Gorczycki z technikum informatycznego: 63 p/ 65 oraz Patryk Duda z technikum
hotelarskiego réowniez 63/65 mozliwych punktéw.

Najlepiej uczniowie radzili sobie ze scenkami sytuacyjnymi réwnego typu

Najgorzej uczniowie rozwigzywali zadania typu otwartego i tu najwiekszg trudnos¢
sprawito im dopasowywanie wycietych z tekstu zdan

Zdarzato sie, ze uczniowie pomijali zadania tupu otwartego, co wynikato z pospiechu
oraz checi jak najszybszego ukonczenia testu

Pozytywnym i motywujgcym jest fakt, ze wielu stabych ucznidw zrobito ogromny
postep w przetamywaniu bariery w uzywaniu jezyka na, co dzied co byto widac
podczas pobytu w Gregcji

Op. Dorota lIzydorska

Ewaluacja — PROJEKTU



100% uczestnikow potwierdzito, ze byli zaangazowani w realizacje projektu.
Fakt ten potwierdza ogrom prac i dziatan zmierzajgcych do gruntowego
przygotowania miodziezy do udziatu w mobilnosci, podrdézy, zakwaterowania,
wycieczek fakultatywnych i praktyk zawodowych.

Na pytanie co sktonito uczestnikdow do udziatu w projekcje  najwiecej
uczestnikow bo az 88% wskazato szanse zdobycia nowych doswiadczen
zawodowych, 83% uczestnikdbw odpowiedziata, ze mozliwos¢ wyjazdu
zagranicznego. Dla 79% uczestnikow waznym powodem byta okazja zdobycia
nowych doswiadczen, oraz mozliwo$¢ poprawienia znajomosci jezykowych.
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Uczestnicy bardzo wysoko ocenili przydatnos¢ zaje¢ przygotowawczych
zarowno z jezyka angielskiego jak i kulturoznawczych i interpersonalnych.

Jezyk angielski:
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Wsrdd korzysci jakie uczestnicy zyskali dzieki udziatowi w projekcie znalazty sie
kolejno: rozwéj zawodowy na ktory wskazato 90%, poznanie nowego kraju —
84%, rozwdj umiejetnosci zawodowych — 69%, rozwdj kreatywnosci — 62%
integracja w grupie rowiesniczej — 66% oraz rozwdj umiejetnosci korzystania z
technologii informacyjnej — 47%.
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Wszyscy uczestnicy potwierdzili, ze poznali kulture i tradycje Grecji. Dzieki
wycieczkom fakultatywnym zaplanowanym w projekcie, wieczorowi Greckiemu
zorganizowanemu podczas wyjazdu mieli mozliwo$é zapoznania sie z kulturg
i tradycjag Grecji. Poznali stroje ludowe, greckie tarice narodowe, zwyczaje
i narodowe potrawy Grecji.
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Na pytanie - Czego nauczytes sie/ dowiedziates nauczytas sie/ dowiedziatas
dzieki projektowi 95% potwierdza, ze podniesli swoje umiejetnosci zawodowe,
91% poznato kulture nowego kraju i styl zycia jego mieszkancow, 86%
potwierdzito, ze podniesli swoje umiejetnosci jezykowe oraz 76% doswiadczyto
wielu nowych wrazen i przyjemnosci z udziatu w projekcie
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mieszkancéw przyjemnosci z udziatu zawodowe
w projekcie

57 ankietowanych, co stanowi 98% biorgcych udziat w projekcie zdecydowanie
potwierdza, ze chetnie wzieliby udziat w podobnym przedsiewzieciu raz jeszcze.

Rowniez 98% biorgcych udziat w projekcie uwaza, ze dzieki udziatowi w
projekcie szkota stata sie bardziej atrakcyjna i wptyneto to znaczgco na
promocje szkoty w Srodowisku.

Mtodziez biorgca udziat w projekcie zostata poproszona o cene znajomosci
jezyka angielskiego zawodowego przed udziatem w mobilnosci. 3%
ankietowanych ocenita jg nisko, 47% ocenito wiedzg na poziomie $rednim, a
37% ocenita sie wysoko.

Jak oceniasz swdj poziom wiedzy z zakresu
komunikowania sie w jezyku obcym
zawodowym przed odbytg mobilnoscia?
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Poziom wiedzy z zakresu komunikowania sie w jezyku obcym zawodowym po
mobilnosci ankietowani oceniali znacznie lepiej niz przed. Nikt nie oceniat
swojej znajomosci nisko, 22% Srednio a 57% wysoko a 19% bardzo wysoko

Jak oceniasz swdj poziom wiedzy z zakresu
komunikowania sie w jezyku obcym
zawodowym po mobilnosci?
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Biorgcy udziat w wyjazdowych praktykach zawodowych w Grecji w wiekszosci
bardzo wysoko i wysoko ocenili ich jakos¢. Potwierdza to fakt, ze uczestnicy
mieli mozliwos¢ zdobywania pierwszych doswiadczen zawodowych w bardzo
dobrze przygotowanych zagranicznych zaktadach pracy.

Jak oceniasz jakos¢ odbytych praktyk?
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49 z 58 biorgcych udziat w praktykach ocenito, ze ich poziom umiejetnosci
zawodowych zdecydowanie wzrdst po udziale w mobilnosci, 7 oséb sadzi, ze
raczej wzrést, a dwém osobom trudno powiedzieé. Pozwala to sadzi¢, ze przy
wysokiej ocenie jakosSci praktyki potwierdza to juz posiadang dos$¢ wysokg
wiedze w tej dziedzinie.

Czy Twa@j poziom umiejetnosci zawodowych
wzrost po udziale w mobilnosci?
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48% biorgcych udziat w wyjezdzie uwaza, ze mogtyby by¢ on dtuzszy szczegdlnie
ze wzgledu na bardzo dobre warunki zarédwno odbywanych praktyk,
zakwaterowania oraz wycieczek fakultatywnych. 52% uwaza, ze dtugosé
wyjazdu byta satysfacjonujaca.

Co sadzisz o czasie trwania catej mobilnosci?
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47 z 58 uczestnikow ocenita caty projekt bardzo wysoko a pozostate 11 oséb
ocenita go wysoko jest to bardzo satysfakcjonujgce dla organizatoréw.
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71% uczestnikow potwierdza, ze projekt spetnij ich oczekiwania w bardzo
wysokim stopniu a 29% w wysokim.
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oczekiwania?
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PRZED WYJAZDEM

Co sktonito Cie do wziecia udziatu w projekcie?

88%
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szansa rozwoju mozliwos$¢ wyjazdu mozliwos¢ dobycie nowych i ciekawos¢
umiejetnosci zagranicznego poprawienia ciekawych
zawodowych znajomosci jezyka doswiadczen,
angielskiego
Czego masz nadzieje nauczyc sie dzieki
udziatowi w projekcie
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WNIOSKI

W projekcie ,,Po doswiadczenia zawodowe do Europy” wzieto udziat 58
ucznidow Zespotu Szkét im. Stanistawa Staszica w Gabinie: 11 uczniow
technikum hotelarskiego, 20 uczniow technikum pojazdéw
samochodowych i 27 uczniéw technikum informatycznego

Projekt obejmowat:

- proces rekrutacji

- podpisanie umoéw

- Zajecia przygotowawcze:
- z jezyka angielskiego — 30 godzin
- interpersonalne — 10 godzin
- kulturoznawcze — 10 godzin

mobilnos¢, ktéra odbyta sie w dniach 31.05.2021 — 11.06.2021 podczas
ktorej zrealizowany zostat:
- program praktyki zawodowej dla poszczegdlnych zawodow:
technikum hotelarstwa, technikum pojazdéw samochodowych,
technikum informatycznego
- program wycieczek fakultatywnych
- spotkania ewaluacyjne
- zapoznanie uczniow z kulturg i obyczajami mieszkanncéw innego
kraju i jezyka greckiego
gala podsumowujgca udziat uczniéw w projekcie
dokumenty potwierdzajace:
- Certyfikat udziatu w mobilnosci,
- dokument Eurpass-Mobilnosé,
- Europass CV,
- zaswiadczenie udziatu w kursie jezyka angielskiego
Projekt zostat zrealizowany zgodnie z zatozeniami
Przedstawione wyniki ewaluacji wynikdw nauczania i udziatu uczniow w
projekcie potwierdzajg podniesienie srednich wynikéw nauczania z
przedmiotéw zawodowych
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e Przedstawione wyniki ewaluacji wynikdw nauczania i udziatu uczniéw w

projekcie potwierdzajg podniesienie srednich wynikéw nauczania z

jezyka angielskiego

e Dzieki realizacji projektu osiggniete zostaty zatozone cele projektu:

przygotowanie uczniow do dalszej drogi edukacyjno-zawodowej w
kraju lub zagranicg w srodowisku miedzynarodowym i realizacje
europejskiej sciezki ksztatcenia;

wspieranie mobilnosci uczniéw i absolwentdw oraz kadry uczace;j;

zwiekszenie konkurencyjnosci absolwentéw na lokalnym, krajowym
oraz europejskim rynku pracy, ktdrzy potrafig komunikowadé sie w
jezyku obcym w sytuacjach zyciowych i zawodowych;

podniesienie jakosci i innowacyjnosci ksztatcenia zawodowego,

zdobycie praktycznego doswiadczenia oraz doskonalenie umiejetnosci

jezykowych;

W efekcie zwiekszy sie atrakcyjnosé naszych absolwentéw na
krajowym jak i europejskim rynku pracy.

Udziat w projekcie przyczynit sie do zdobycia doswiadczenia
zawodowego w Europie.

Opracowanie:

Eliza Batdyga

przy wspoétudziale — Doroty Izydorskiej
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